


. die Intervention in Form von Sensibilisierung, Information und sozialer
Aufklirung der Gesellschaften in den europdischen Landern zu fordern und zu

fordern,

. Sensibilisierung der sozialen und akademischen Einrichtungen, sowie der
Arbeitnefimerinnen- und Arbeitnehimerschaft und der regionalen und loRalen
Instanzen in Bezug auf die Thematik und die Praxis der Chancengleichheit zu
erwirken,

. lokale Instanzen, wie zum Beispiel die Gemeinden, davon zu iiberzeugen, die
Entscheidungen zu treffen und die Programme durchzufiihren, welche
notwendig sind, damit Frauen und Manner die gleichen Moglichkeiten und
Bedingungen in Arbeit, Karriere und politischer Verantwortung erhalten,

. mit ebendiesen loRalen Instanzen zusammenzuarbeiten, um Mechanismen zur
Forderung der Chancengleichheit von Frauen und Minnem in Beruf, und
Vereinbarkeit von Familie und Beruf, sowie effektive Kontrollmechanismen zu
entwickeln,

. lokale GleichstellungsaKtivititen zu fordern und die Gemeinden oder Lander
dazu zu bewegen, Gelder zur Entwicklung von neuen ProjeRten oder
Informations-Kampagnen beziiglich Gleichstellung zur Verfiigung zu stellen
und bereits bestehende Instanzen weiterhin zu fordern und zu optimieren,

s dern, dass Gleichstellung als ein permanenter Bestandteil in allen
Finanzplanungen der lokalen Instanzen mit einbezogen wird,

. lokale Einrichtungen bei der Schaffung von Kinderbetreuungsstitten, welche
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir Frauen und Manner erleichtern,
zu unterstiitzen und zu fordemn,

. Anreize zur Forderung und Entwicklung von Projekten in Schulen zu schaffen
und zu fordern, mit dem Ziel, geschlechterspezifische Rollenverteilung in
®Biichern, Texten, Bildern und im Wortschatz zu beseitigen,

10. die Beziehungen mit gewerkschaftlichen, sozialen und Arbeitgeber-
Oryanisationen zu intensivieren, um gleiche Arbeitsbedingungen, gleichen
Lofn und gleiche berufliche Aufstiegschancen fiir Frauen und Minner zu
schaffen, und

11. die Entwickfung von loRalen Strukturen zur Kontrolle geschlechterspezifischer
Gewalt in psychischer, physischer, sexueller und 6Ronomischer Form, und zur
umfassenden Betreuung der Opfer, zu unterstiitzen, ermutigen und zu fordern,



12. die Unterzeichnenden werden Chancengleichheit weiterhin in allen ihren
Aktivititen als Querschnitt-Thema verstehen, das heift, sehen es stets als ein
zu forderndes Bestandteil in allen ihren Arbeitsgebieten.

Portimdo, 3. November 2007

Maria Rainer Federspiel
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